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Resolucidn por la cual se dicta el Reglamento Interno del Servicio Auténomo

instituto de Altos Estudios Diplomdticos *“‘Pedro Gual”.
Ministerio de Haclenda
Seniat

Providencias por las cuales se dispone que se reintegren a las empresas que
an ellas se mencionan, las cantidades que en ellas se indican, por con-
capto de derechos de aduana pagados de mas.- Providencias por las cua-
les se ratifican en todas y cada una de sus partes, el contenido de las
planillas de autoliquidacion Nos. 203486 y 708272.- Providencias por las
cuales se declara la procedencia de las solicitudes de exoneracion del
impuesto al consumo suntuario y a las ventas al mayar, Unica y exclusi-
vamente para |a recepcion de los servicios y la adquisicion de los bienes
de capital gue en ellas se sefialan.

Minisierio de Sanidad y Asistencia Social

Resoluciones por las cuales se confiere la Condecoracién “Cruz Nacional
de Sanidad", en su Primera y Segunda Clase a los ciudadanos que en
allas se mencionan.- Resolucién por la cual se otorga pension vitalicia al
ciudadano José ETio Tardn Yisquaz - Resolucion por 1a cual se astablece
gue las empresas kabricantes, importadoras, comerciaizadoras y 0o pros-

taci6n de servicios de mananimienta de material y equipos médicos, de-
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Ministario.- Resolucién por b cual se dispons que se habilite un Soro para.
ol Registro 4o Técnicos Supericres Linhersitarios da informacion o Salud.-
Resoluciones par las cuales 3@ confiere la Condecoracion Madalla de ta
Salud “Dr. Jos# lgnacio Baid6™, en su Primera y Segunda Clase, a los
ciudadanos que an eHias se sefidlan - Resolucionss por 1as Cuales 38 con-
flore 1a Candecoracidn Medalla de |a Salud *“Dr. Amoido Gabalddn', en
su Primera Clase a los ciudadanos que en ellas 3@ mencionan.- Resolu-
ciones por las cuales se confiere la Condacoracién Madalia de ka Sakud
“Dr, Ervique Tejera’, en su Frimera Clase, a los ciudadanos que an ellas
sg sefialan.- Hssﬂummporlasmhssemlaauﬂizaﬁénm
ei expendic de los productos famacdulicos gue an ellzs 38 mencionan.-
Rasolucionas por a8 cudies $o auloriza el expendio de los productos far-
macéiticas que en ellas se safaimn.
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CAPITULO1
Disposiciones Generales

Seccién Primera
Objeto y Fines del Instituto

ARTICULO 1°.- El Servicio Auténomo Instituto de Altos Estudios Diplométicos

“Pedro Gual”, es un Instituto de Educacién Superior que forma profesionales
egresados del Sub-Sistema de Educacion Superior en el campo internacional, que a su
vez funciona como una Academia Diplomitica que capacita y actualiza a los
funcionarios de la carrera y en comisién del Servicio Exterior de la Republica

ARTICULO 2°.- El Instituto de Altos Estudios Diplomdticos "Pedro Gual™ tendra por
finalidad:

1. Desempeiiar funciones como un Instituto de Educacién Superior.
2. Desempefiar funciones como Academia Diplomatica.

ARTICULO 3°.- El Instituto de Altos Estudios Diplomaticos “Pedro Gual” tiene por
objeto dirigir, administrar, ejecutar y coordinar las siguientes actividades:

1. Formar expertos de alto nivel académico en el 4rea de las relaciones internacionales,
a través de cursos de postgrado.

2 Realizar actividades de investigacién en el campo internacional, en asuntos
econémicos, juridicos, sociales, culturales y cientifico-tecnolégicos, vinculadas a las
necesidades de la polftica exterior de la Republica deVenezuela

3, Reatizar actividades de extension, tanto nacionales camo internacionales.

4. Formar a los candidatos seleccionados mediante concurso de oposicion para el
al Servicio Exterior, a través de un Programa permanente de formacidn
diptomitica y consulaz.

5. Actualizar y especializar a Jos funcionatios de la carrera y en comisidn de servigio
exterior, a ravés de un Programa Permanente de Formacion.

6. Actualizar y especializar a olttos funcionarios piblicos, del Ministerio de Relaciones
Exteriores, de otros Ministerios, de Gobemac:.om dp Municipios o de Institutos
Auténomos; como auxiliares y p ad tive para las Misiones
Diplométicas en ¢l Exterior.

7. Servir de fato o centra de encuentro de academias, diplomaticos, tigad ¥
politicos para ¢l estudio, discusidn y comy iony de los tos prioritarios de la
politica exterior de la Repablica de Veneznelz.

8. Formar diplomuiticos y expertos en telaciones interacionales con una vision similar
del sistema y de la actuacion internacional, desde una perspectiva venezolana y
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wdades; en « dancia oo of Axticule 10 def Decreto No. 1883, de fecha 11
depmodel%’? Mmh&eh(ﬁrmﬂ‘?%!ﬂ de fecha 4 de julio de 1997.

SE RESUELVE
dictar el siguiente

REGEAMENTD INTERNO
DEL SERVICIO AUTONOMO INSIITUTO
DE ALTOS ESTUDIOS DIFLOMATICOS
“FEDRO GUAL™

lati ericans, de acuerdo con los programas de formackin que disede £l Instituto.

9. Fomentar y desarrollar las relaciones imterinstitucionales con las Academias
Diplomaticas, Universidades Nacionales y Extranjeras, asi come 0on otros organismas
e mstituciones pablicas y privadas.

Seccién Segunda
Del Pexsonal y Alumnos del Institeto

ARTICULO .- Pamn ejercer los cargos de Directoe, Sub-Director y Jefe de Division s
Tequiere:

1. Poseer titulo universibario vilid reconocdo en Venezuela en carrera afin con
&l objeto del Irstituto ¥ ttulo de postgrado, para ser Director s¢ requiere Hiulo de
Doctor, al menos de Magister Scientlanim para ser Sub-Director y Especialista para see
Jefe de Divisitn. Tanw el Director comoe o Sub-Director deben tener suficientes
credenciales cientifuas ¥ proiemnlﬂasicomnhbuepnudocunndm\endad
funciones docentes o de mvestigacidn en alg tres
(3) afios por ko menos.

2. Reurdr slevadas condiciones morales,

ARTICULO 5°.- Para ser miembm del personal docente del Instiluin se rexjuiere
poseer ttulo de Educacién Supetior validamenbe reconocido en Venezuela, de jguat
nivel al del curso en ¢ cual se va a impartir la asignatura, sl como poseer fas
condiciones morales necesarias exigidas para dicho cargo.
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ARTICULO 6°.- El régimen de ingreso, ascenso, permanencia, asi como el régimen
disciplinario del personal docente se establecerdn mediante las directrices que al efecto
dicte la Oficina Central de Personal; tomando en cuenta las politicas presupuestarias
y de personal establecidas por el Ejecutivo Nacional asi como lo dispuesto en las leyes

ARTICULO 7°.- Los aspirantes a ingresar al Instituto deberdn cumplir todos aqueilos
requisitos exigidos por la reglamentacion interna especial sobre Admision que al
efecto se haya dictado y deberdn estar en conocimiento de los principios y normas que
rigen la Institucion, las cuales deberan de cumplir para la buena marcha del Inshtuto

ARTICULO 8°.- Mediante reglamentacién especial dictada por el Consejo Superior
del Instituto, se estableceri el régimen de ingreso, permanencia, reingreso asi como el
régimen disciplinario de los alumnos.

Seccion Tercera
De la Administracién de Estudios

ARTICULO 9°.- Los planes y programas académicos de los cursos de postgrado del
Instituto estan organizados bajo el régimen de trimestres académicos y del sistema de
unidades de crédito. El trimestre tendrd un minimo de doce (12) semanas habiles de
actividades,

ARTICULO 10.- Los casos de transferencia, reconocimiento de estudios y experiencia
profesional que pudieren presentarse en relacién a los planes y programas de estudios
ofrecidos por el Instituto, se procesardn y resolveran de acuerdo a las normas y
procedimientos que rigen la materia

ARTICULO 11.- La mencién, requisitos y demas detalles técnicos de los titulos,
certificados y diplomas otorgados por el Instituto, serdn determinados por la
normativa especial que al efecto se dicte

ARTICULO 12.- El proceso de evaluacitn del rendimiento estudiantil se efectuard
conforme a lo pautado en la Reglamentacion sobre Evaluacion de Rendimiento
Estudianti] del Instituto. Asi mismo, el proceso de Evaluacion Institucional se regird
por la normativa interna que a tal efecto se dicte.

CAPITULO 1T
Estructura y Funciones del Instituto
Organizacidn del Instituto

ARTICULO 13.- El Institute de Altos Estudios Diplomdticos “Pedro Gual”, tendr4 los
siguientes érganos: un Consejo Superior; un Consejo Académico; una Direccién; una
Sub-Direccién y las Divisiones Académica, de Relaciones Interinstitucionales y
Administrativa. Tendr4 ademis, un Centro de Informacién y Documentacion

Especializado en Relaciones Exteriores (CIDERE) que estard adscrito a la Sub-
Direccion del Instituto.

Seccifn Primera
Del Consejo Superior

ARTICULO 14.- El Consejo Superior es la méxima autoridad del Instituto v estard
integrado por el Ministro de Relaciones Exteriores. quien lo presidird; el Director
General del Ministerio de Relaciones Exteriores; un Hepresentante del Consep
Nacional de Universidades; tres miembros designados por el Ministro de Relaciones
Exteriores, que representen al sector académico y diplomatico y el Director del
Instituto, quien ejercerd las funciones de Secretario

ARTICULO 15.- Corresponde al Consejo Superior:

1. Establecer la politica general del Instituto, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Relaciones Exteriores'y el Consejo Nacional de
Universidades.

2. Dictar su Reglamento Interno.

3. Dictar los Reglamentos que fueren necesarios para el funcionamiento del
Instituto.

4. Crear, modificar, fusionar o suprimir unidades organizativas de rango inferior a
las Divisiones.

5. Conocer y revisar las decisiones del Cansejo Académico.

6. Las demas que sefale este Reglamento.

ARTICULO 16.- El Consejo Superior sesi 4 ordinaramente, por ko dos (2}
veces al afio y exaordinariamente, cada vez que el Ministro de Relaciones Exteriores
o el Corsejo  Académice asi lo disponga y adoptard sus decisiones con el voto
favorable de cinco {5) de sus miembros. En caso de empate ] Minisiro tendra voin
calificado.

ARTICULO 17- De las decisiones del Conssjo Superior serdn solidariaments
responsables tos miembros que hubieren concutrido, salvo aquellos que hayan hecho
constat sn vobo salvado ¥ que fuere consignado en forma escrita y motivada, dentro
de Yas cuarenta y ocho (48} horas siguientes a la decision del Consejo.

Seccién Segunda
Del Consejo Académico

ARTICULC 18- E} Consejo Académico estard integrado por 1 Director, quien fo
presidir#; el Subdirector; los Jefes de Division y un representante de los docentes.

El representante de los docentes ser4 electo por el Consejo Superior, para ejercer ese
cargo con una duracién de dos (2) afos.

ARTICULO 19.- Corresponde al Consejo Académico:

plir los li ientos de politica institucional fijados por el

1. Cumplir y hacer ¢
Consejo Superior.

2. Proponer al Consejo Superior la normativa académica y administrativa del institula
3. Elaborar el plan anual de actividades docentes, de investigacion y extensién

4. Elaborar el Informe Anual de actividades académicas y admmistrativas, para su
inclusitn en el Libro Amarillo.

5. Dirigir y coordinar el funcionamiento académico y administrativo del Instituto

6. Autorizar los nuevos cursos de docencia y de actividades de investigacion
extensidn.

7. Autorizar al Director del instituto celebrar convenios imterinstitucionales de
cooperacién con otros Institutos de Educacidn Superior, venezolanos o extranjeros

8. Tomar las decisiones pertinentes para la buena marchs del Instituto

9, Decidir sobre las peticiones realizadas ante su autoridad provenientes de las
Direcciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, profesores del Instituto o de sus
estudiantes.

10. Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual del Instituto

11. Autorizar el nombramiento, remoci6n, traslado o contratacidn del personal del
Instituto. =

12. Evaluar las solicitudes de equivalencia y reconccimiento de créditos obtenidos en
cursos de postgrado dictados por Centros de Estudios.

ARTICULO 20.- E! Consejc Académico sesionard ordinariamente cada dos (2)
semanas y extraordinariamente cada vez que el Director lo considere necesario. Sus
decisiones se tomarén con el voto favorzble de cuatro (4) de sus miembros. En caso de
empate, el Director tendra voto calificado.

ARTICULO 21.- De las decisiones del Consejo Académico serén solidariamente
responsables los miembros que hubieren concurrido, salvo aquelics que hayan hecho
constar su voto salvado y que fuere consignado en forma escrita y motivada, dentro
de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes 2 la decision del Consejo

Seccitn Tercera
Del Director y Subdirector del Instituto

ARTICULO 22.- El Director del Instituto de Altos Estudios Diplomaticos “Pedro
Gual” serd designado por el Ministro de Relaciones Exteriores y tendra el rango de

-

Director General Sectorial.
ARTICULO 23.- Corresponde al Director del Instituto:

1. Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos y demds disposiciones aplicables al
Instituto.

2. Representar al Instituto en sus relaciones con los organismos ptiblicos y privados,
nacionales o internacionales.

3. Estar4 a cargo del Director General administrar y supervisar los recursos del
Instituto, quien deberd constituir caucién para garantizar el resultado de su gestién

4. Dirigir, coordinar y supervisar las actividades del Instituto.

5. Rendir cuenta, al término del afio fiscal, de la aplicacién de los recursos financieros
que el Instituto hubiere obtenido de fuent diferentes al presupuesto del Ministerio

6. Expedir los titulos, diplomas y certificados que otorgue el Instituto

7. Presantar al Conselo Superior un informe anual sobe las actividades del Instituto v
sobre e rendimiento académico de los funcionarios que cursen estudics en él, en sus
Funciones de Academia Diplomatica

B Someter a la aprobacion de! Consejo Académico €l nombramients, remocidn,
trasiado y contratacion del personal del Instituto

9. Lasd

4 que sefialen la normativa del Instituto.

ARTICULO 24.- Fl Subdirector del Institui de Altos Estudios Dipiométicos "Pedra
Gual” sers designado par 1 Ministro de Relaciones Extetiores y tendrd range de
Director de Linen.

ARTICULD 25.- Corresponade al Subdirector:

1. Asistir a} Director en el ejercicio de sus funcianes y cumplir las tareas que éste le
asigre.

2 Suplir la ausencia temporal de] Cirectar.
3. Planificar y supervisar Jos proyecios de investigacion del lnstihato.

4. Ejercer las funciones de Secretario del Consejo Académico.

N° 5.205 Extraordinario
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5. Velar por Ia organizacion y custodia de los archivos del Bestituto.
6. Coordinar las publicaciones del Instituto.

. 7. Coordinar y supervisar las actividades de las Divisiones de Centro de Informacion
¥ Documentacién Especializado en Relaciones Exteriores (CIDERE).

8- Las demss que le sehalen los Regl

del Instimto y «f Consejo Acadétmico.

ARTICULO 26.- Fl Centre de Informacién y Documentacin Esperalizado en
Relaciones Exteriores (CIDERE), tene las siguientes funciones:
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16, Ofrecer al estudiante una asistencia sisterndtica con atenciin a los aspecim
personales, soctales y educativos para contribuir & su adaptacion al medin académico
del Instituto.

17, Swming: alos p y at 15, &) material biblicgrafice, audiovisual ¥
oiros recursos Wonicos requeridos.

18. Promover el reconocimiento y acreditacion de los cursos de postgrado ante los

& ¥

19. Propiciar of intercambio ¥ coordinar actividades docentes y de investigacitn con
otras instituciones de reconocido prestigio tacional e internacicnal, para elaborar

1. Clasificar y mantener actualizada la coleccién de fas disciplivas lidas de
acuerdo a las normes internacionales.

2, Mantener y diseminar informacién actualizada sobre las disciplinas atendidas por el
Centro.

3. Prestar ¢l apoyo que requieran las divisiones y depastamentos del [nstituto para
. desarrollar gus programas de docencia e investigacitn.

4. Atender y orientar a Ios usuarios en sus recesidades de informaciom.
5. Realizar andlisis documentales.

6. Ofrecer referencias rapidas.

Seccibn Cuarta
De 1a Division Académica

ARTICULO 27.- La Divisidn Académica estard integrada per Las coordinaciones de
postgrado y por los Deparamentos de Formacion y Capacitaciéa de Funcionarios
Diplométices y Consulzres, Formacién y Capaditacién park Funclonarios Piblicos g
Profestonales, Bacas y Prog; de Estudios en el ext

El Departamento de Formacion y Capacitacidn de Funcionarios Diplomiktices y
Corswlares tendrd una unidad de control de estudios, wn unidad de Educacion a
distancia y una unidad de idiomas. Mcwrdmamnude postgrado contarkn con una
unidad de contral de estudios. £l Depal de Formacim y Capacitacion para
Funcionarios Pablicos y Profesionales hendri una Unidad de Control de Eatrrdios.

Parsgrafo Unico: Para ser Jete de los Departamentos de Formacién y Capacilacion de
anclm\ariosl'_‘ Heos y Consulares, Formacion y Capacitacidn para Funcionartos
Puhhoosyr tonales. Becas vy Prog de Estudios en ef exterior ast como para
ser Coordi de postgrads se requi demis de elevadas cordiciones morales:

1- Poseer Mtule unjversitario vilidamerts reconocido en Venezuels en carmera afin
com ef Insbbato,

2- Haber gjercido con idoneidad funcicnes docentes y e irrveatigaciint 2 nivel
superior, por un minimo de dos (2) anos.

ARTICULO 28.- La Diviskén Académica del nstituto, tendss a su carge:

1. Servir como drganc de Ita ¥ asesor académicn de la Direccida del instituta.

2. Proponer en cada perfode académico, el de ah
periado académico y los procesos de seleccidn

para la admisidn def

AP istemas de admisic

la profesion.

adecuados al mivel que se busca y & Tas exigencias de

4. Proponer el disefio curricular de los programas de estudio de lom cursos de
pastgzado y otras modalidades que se oftezcan a raviés de los departamentas de
cursos de formacidn y capacitacién,

5. Disefiar las metodologfas de ensefanza de los progr de estudio y evaluar los
programas de los cursos regulares y a distancia dictados por el Institubo.

&. Reali las evaluaciones e investigaciones gue sirvan de base para actuali las

'24. Supervisar las lab delosc

nuevod cursos de postgrado y apoyar las liness de investigacion,

20. Velar par el cumplimiento de las normas y reglamentos académicos que rigen el
desenvolvimienty de las actividades docentes y de investigacién de alumnos y
profesores.

21. Apoysr al Centro de Doormentacitn en sus funciones de difusidn y andlisis
documental

2?. Emm.r a la Direccion General] Sectorial de Personal un ipforme anual de las

a para la prep jén de lo¢ funcionarios del Despacho y las
evaluaciones obtenides por los funcionarios.

23. Preparar los informes de gastos que requisren los programas de estudios y otras
modalidades educativas conducidos por la Divisidn.

ik de trabs

jo de grade y de los coordinadores de
ks cursas de postzrado.

25. Administrar cursos de idiomas modemos dirigidos a la p

tiplomatica, ¢ lar y demés funcionarios del Despacho.

paracion del p 1

26, Recibir las solicitudes de equivalencia y recomocimi de crédiks obtenidos en
cursos de postgrado dictados por Centros de Estudios ¥ tetlos a la consideracion
del Corsejo Académico.

27, Dtraa que Je sefialen Jos demids reglamentos internos de la Institucion.

Seccifbn Ominta
De la Divisién de Relaciones Interinstitucionalea

ARTICULO 29.- La Divisién de Relaciones Interinstitucionales, estars integrada por

los Dep: tos de Extensién, Relaclones Interinatibucionales y Divulgacitn,
Pagigmafo Unico: Para ser Jefe de Departamento de E ién se requiere, ademas de
elev:d.ascond)cmmmnraks

1.- Posear Hhule ung alid te reconocido en Venezuels an carrera aftn

con el InsHbato,

2.- Haber gercido con idoneidad funciones docentes y de investigacion a mivel
superior, por un minimo de dos (2) afios.

ARTICULO 30.- Corresponde a ka Division de Relaciones Interinsti ucionales:

1. Asesorar a la Direccidn dél Instihsto en la formulacién de 12 polftica informativa.

2. Formular el presupuesta del Instituto en lo relativo a relaciones interinstitucionales,
3. Actuar como drgane de endace con la Direccidn General Sectorial de Tnformacion.

4. Drrigir, evaluar y supervisar las relaciones interinstitucionalea con otros Institutos
de Educackén Superior, 1 ¥ extran)

7

5. Dirigir, evaluar y supervisar las relaciones interinstitucionales con otras Academias
Diplomaticas.

6. D'lvulgar las actividades del Instituto, mediante la publicacidn de un Boletin y una

pianes y programas de eshudio de las carreras ya existendes, asi comn los programas
de formacisn y capacitacion impartidos.

7. Planificar [os horarios de las actividades y velar por su complimiento.

8. Seleccionar los profesores de las asigneturas y facilitadores de las actividades
docentes, previo examen de sus recaudos académicos y experiencias docentes.

9. Conducir log trabajos de grado de los alumnos.

10. Elaborar y proponer las lineas de investigacién para los cotsas de postgraito.

11. Promover programas de estudios y becas en el extranjero para los funcicnarios y
alumnos de postgrado.

12. Estudiar las necesidades de perscnal, de planta fisica, de eguaipas y de materiabes.

12. Blaborar proyectos para el perfeccionamiento docente y desarmile det personal del
Institueo. ’

14. Bvaluar peritdicamente ai personal docente, los programas ¥ las metodologias
aplicadas.

13. Supervisar ] desasrollo y el ¢
cursos que cond los Depar

plimiento de los < icdess de kos prog ¥

R ta, y la utilizacitn de los medics de comunicacién social.

Y. Crganizar la reslizacion de eventos conjuntos con otros Institutos de Educacion

Superior y con Academias Diplomdticas.

8. Asumir las tareas propias de] Protocole del Institute, en concordarcia con ta
Direccion de Protocalo.

9. Asumir la acion del Aud o del Inghituy
10. Estudiar las necesidades de petsonal, equipos y materiales de fa Division.

1i. Divulgar las actividades del [nsbtute y proyectar su imagen a nivel nacional ¢
internacional.

12, Las demas que le sefialen los réglamenlm internos del Institute y decisiones del
Consejo Académico.

Seccitn Sextas
De la Divisitn Administzativa

ARTICULO 31- La Divisién Administrativa estard integrada por los Depattamenios
de Administracién y de Planificacién y Presupuesto.
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ARTICULO 32.- Corresponde a fa Division Administrativa:

dmmmdenumpwwyhfumraWWS.ugemrﬁel:ikuhd:! ionada ajuste, ro ot
et bulto no inciuide o of cilculo de In base imponible se ajustd con el valor del resmlielmd:mas

1. Asesorar a Ia Direccion del Instttuta en la fermulacién de Ta politica administrativa.

2. Dirigir, consolidar y supervisar las actividades de planificacién del lnshtuto
coordinando la elaboracién del plan operative anual y velamdo por el cumplimk

de las metas propuestas por el Instituto. Asé como ser el firgano asesor de [a Direccion
del Inatitute en todo lo que compete al srea de Planificacion.

3. Asesorar a la Direccidn del Instituto en la formulacién y desarrollo de potiticas y
Ineamientos en materia presupuestaria y organizabiva, en coordinacién con bn
Direccién de T 1 Ministerio de Relaciones Exteriores.

Lol 3

4. Pormular el ant
presupuestario.

to del Institul

proyecto de p P y eercer el contiol

5. Tramitar ante la Division de Compras del Ministerio de Relaciones Exteriores, |a

dquisicidn y inistro de bieres, equipos y servicios requeridos para el normal
funcionamiento def Instituto.

$. Tramitar ante la Direccitn General Sectorial de Administracion del Ministerio de
Relaciones Exteriores, todo lo referente a la ordenacidn de pugos al instituto.

7. Llevar los registros contables del Instibuto, con arreglo & la normativa vigente.

8, Llevar el control de los Bienes Nacionales asignados al Inshtuto, en coordinacidn

+]

con el Depar e competente de 1a Direccion de Administradén

9, Supervisar y controlar los ingresos propios del Instiubo.

10. Wever los archivos de] Instituto, con arreglo a lo que dispenga el Reglamentn
Interno.

11. Lag demis que sefialen (a3 leyes, reg] y declsiones del Consejo Académire

CAPTTULQ I
Dispuosiciones Finales

SeTAD ¥ ¥

ARTICULO 33.- Los casos dudosos o no previstos en eate R t
por el Consejo Superior, con vista de |s opinién del Consejo Académn:n

ARTICULG 34.-El presente Reglamerto podré ser modificado a proposicén del
Consejo Superior, por el Ministro de Relaciones Exteviores y por el Ministro de
Educacion

ARTICULO 35.- Se deroga integramente el Reg) Interno del lrstituto de Altos
Estudios Diplomatices “Pedro Gual”.

Comeniquese y Publiquese.

MIGUEL ANGEL BURELLE RIiVAS
Miuistro de Relaciones Exteriores

ANTONIO LUIS CARDENAS C.
Ministro de Educacidn

MINISTERIO DE HACIENDA

vl a red ¥ CIRGC TOF BoveCiemtos sesenta ¥y nueve dolams con veime cemavos
[USS 35.969,20%, aim cuzndo 45t ho cottchia ke onisite mercancin, sino que se irtaba de sccesonios
para internagsores, um un precio Costo, Seguro y Flete (C.1.F) inferioc el wiilizado para el

cill:uln del ajuste, de ditares (U5E 324.00), segin sx derivade
. Aalncis e b fachirs ial pl ia N® 903-A ya schsleda, Tal circunstancin
rajo coma in we i en In base imponible & i cineo mil guink

treinta délares con sesenta ¥ ocho eenwvos (LSS 405.530.68) cuando la base correcla dobid ser de
trescieMos sesenta ¥ vueve Mil ochocientos noventa ¥ dos ddlares con cuMEmAa ¥ ocho centavox
(USS 369.592,43) por ende se genem un pago indebido por pio de derech el cual
ascendid a la cantided de once millones treints y wn mil uatrogientos treinta y cuatrs bolivares con
cincuents céntimos (Bs. 11.071.434,50%, cuando <l pago correcto segdn los cafculos obrenidos en ol
anilisis y estudio del caso debid hacerse por win manto de diez mitlones sesenta y dos mil setenta ¥

cinco boll con ¥ Seis oA {Bs. 10.062.075,46), poc la cual sc concluye que el
reiniegro ES PROCEDENTE.
En in este Despach do de formidad con lo previsia en el articulo |77 del
Cadigo Orghnico Tributerky, &0 dancia con ¢ Iz §80 del Regl de la Ley Ceganice
de Ad que pla el reimegro de los derechos de importacion pagsdes Je mas en las
imp . que pon
DECTIDE:
| .Reintegrar a la Emp C.A. de Admimi in v F Elégiricn {UADAFEY. ta cantidad de
novecienios scyeata y nucwe mil i i ¥ nucve hali can cualne cémimne

(Bs. 969.359,04} poc o de derech de mas.

de aduana pagad

2 E1 mm{e;m correspondienic a loz tribulos internos. deberd ser solicitado ante |a Division de
#n de 1a G in Regional de Tributos Intemos, de 2 jurisdiccion que corresponda a <1
domicilic fiscal.

3, E! reimego squl  reconocido & hank por via de la compensacitn. de conformidad con lo
establecicy en cl articnlo 45 del Codigo Orghnico Tribwanio,

De la p st ham elaborado dos (02} ejempl the un mismo tenoc 2 un solo cfecto.
Comuniqtess y Publiquese
MORAIMA CAMPOS DE MARTINEZ
Superintendemte Nacional Tribulario
REPUBLICA DE VENEZUELA, = L S—
MINISTERIO DE HACIENDA S E N :}'_i==

PROVIDENCIAN® 269 Caragas, 26-11-97

Vislo o ciorito registrado snte In Gerenci de Adumnas bajo <l N7 25590 de fecha | 171095, ono alcance N™ 08413 de Trha
NI, proscnibo por Reprisenirioncs Muper, C-A., idenrifleada con cf R LE N L002R355%.2. 2o repreerniacnin e 2
Fmpriga Bayer ot Venetasis, 3.4, idenliftesds con el BIF N 003450, mediante €] cual salicna <l renteens e
pravAmenes aaatoros ¥ dinkt Wibutes pegados en cvcesc, por v omatidad de un millde dowenine achents 3 cho ol
chrcitnos cinruenis v wete bolfrares con cusmenta y sicie oéntimos (Bs 1LZEN 25¥47L con molivn ge haber incimide cn
ermor 1l momenio de calonte s Base it3e en el Mamif de imp 13 de Vator { Frema \I\aqu\'
¢ tomdG un tipe 4 cambio eTado, on virtud que cl g dor faciurd 13 i n il fuandn la
comercial 3 Tonlizh o maroos #b endd i u pomibwe Je Bayerde Vepenuely, 5 A concisieme en
Dtvorsed prrs ¥ phezas pars i ml.uﬂh & prmsdor da cremas ¥ liquidos unimix. cdiges seckrres seenn re ocllce
en los Manife [T ¥ Dexhuracidn de Valor (Forma “B7) Nos. 1BI76415-24 nl 37 peto 3 TRRIRY kars,
licgado = In Advars de La G\M o feche JNOBSS proveniente o Alemanim, u bordn de Jn Mave ~laget Sipeam’,
bajo o G i W 108343 de focha IRTAGS v registrade bage Ia Declaracuin Je Adianas
N 10253 de fecch D6AO793. Amohqumnnn W 10253 de feehn VD 7793, formuianion Mok (F3TTa00 LATL2] w (MTITT e
fecha 1/ 0695, al respecto sz otoerva,

ﬂcl e:umm ul capodenie s pado veoilica la in de un errar al dt calcwln % P impanible en o

i wom ¥ D laraeidn de Yalor (Forma A7) N 13017992, va qua s ubilend para In coms erusn a mnneds
ok icutead dgl valor Libee 3 Bordo (FOBY un tipe de cambio equivelentc & ciente seienta bolivares pe ddlu americans
(B 170 x USS] commda commimmenic s debid wtitizar <f de cieile vemiin bolivans con srema ¥ siee céntimos por maco
emdn (As. 120,77 n DEMY dicha emor i€ generd w cawsa deb provesdor, quics chabord inicmimente 11 fachma cnmercial

SEN ffiRE==

M REFUBLICA DE VENEZUELA
MINISTERIO PE HACIENDA

definliiva H® 052230 4C on momn o de ochenia ¥ toes mul frescienilod cumMenta ¥ sicle dtlaes cun scionie v
cenavas (LSS 93,347,711 cosndo on realedad s migms debia expresar un 10wl de ochene ¥ mes mil sececicnins seReTHA 4
ustro con treints #weces mkomanet {GEM B3.764.00); enn siruscion s tognd comstaver por [achus de coneneidn v caria
oxpBomtive arviade por Bayer AG Alemanin, £n ctc santika. 12 base imponibke suirhd Un incremenio 1 quince milkones

PROVIDENCIA N 2gn Carscss, 26-311-97

Vista el escrito regi arle la de Ad bajo &b N* 2RQOT de fecha 0441005 con
akances N 00479 y 06533 de fachas 170507 ¥ 180697 respeclivamerde. presemtade poc la
ciudadana Morelia Quintero, uiular de la Cédula de [dentided N® ¥-4.134 955, Gormnite de Simministo
actuando gn representacion de la C.A. de Administracion ¥ Fomemo E¥cwico (CADAFEY

metenhs ¥ b mil sekeciomes treina y aci bolivanst con Lreinga céntictas {Fs. 15274 716,80} cuando s defui

reflar wh monls A dicr mitlonts novecknios povenw ¥ dos mil quitiontes diccinueve bolhares con dos centitnd
B2, 10.992.519.02F. por ende., bog ributts sdeaneron: del embartee o cuesin s pagaron excesivamente ascendicnds 2 1
menin de dos millooes trecicotor ochent ¥ e nail S con centme
[8s. 2. 387 460,29} commdo of pego tormacto stgim bos chitalos obienidot an el andlisis y exudio del casa dehu haweras par i
monie de un millin soccient dionioche mil ciomo ocheole ¥ aten bolivares con cinciome » fdewe cemim
(Bs. |.Ti%.133,59), por bn rual 52 comchyys que £ reinlegro FROCEDENTE,

F.n conscosencia s achonda dc conformidad oon 1o prevista en el aicule 177 del Chdign Mmpanica Trdenan

identilicada con «f RLF. N° J-0DOM366-3. mediznte el cual salicita et gro de gravi 5
aduarmros ¥ demds tributos pagados en excesc, con molive de caistir discrepancias mtre ol ajuste de
valor realizado por funcionarios adscritos = la |dnmn de la Guam ¥y el valor l‘ﬂl de la mercanua
ohjeto de dicho céiculo segin d del al

consignade a nombee de la C.A. de Administracion y Fomento Eléc‘tnuo (CADAFE). oA en

Diepnche,
- iz con o wticuta [30 dei Reglumamn & ta Loy Ovglnics de Adusnas. que cootempia of reintegrn de lve
derechas de imporiacidn pagmdos de mda on L importacionts que corrempoade,

DECIDE:

interraptares Elécmicos, codign amncelaio: 8535 29.00, pesor 11.765 Kgs., flegado o Puerta de |2
Cuaira en fecha 08/02/95, proveniente de Ttslin, a bordo de la Nave: "SKODSBORG”, ampersdc bajo
i Conocimiento de Embarque N* 12571 de fecha 23/01/9% v regitindo bajo la Declaraciin de
Aduanas N® 8792 dc lecha [0/06/55, Planilla de Liquidacidéan de Gravimenes N 02531 de lecha
1406595, formulario N® H-93-007911% de fecha | 4/06:25, al respesio st observa:

Del examen del ¢xpediente se verificd el eror ida ¢n la declarzcion de ad M= B191 dr
fecha 10/6/45 ia &n ¢f Manifiesto de Imp s v Decl de Valor (FORMA “A™Y
fermulario N° 17102047, chhn emor consistid en sjustar &l valor ded embarque lomandn come
r!f'l:rl:ncm un mgato Costo, Seguro y Flete (C.0F.) superior al mrmcho ya que sc caleald-la bass

ivle sobve una idad de once {11) buitos de | P i al eddlign
ar:ncelmo 8515.29.00, cusnds efectivamente el smbarque constaba de diez [[l!’_l hultos de &t
mercancia, lal como Jo indicz Ja factura comercial definitiva N° 503, que ampara el emhanque en
cuestidn ¥ un (01] bulio iend ios para interrup segin factura de mlcance 903-A

dn del pi dor y p d m ongtnal con motivoe de la solicitud de reintegros. Sin embargo,
en ef acto de imi k do Is diferencia enre las especificacionss del

1 b Empress Payer de Veneosis, S.A. In cantidad de sersoentos sesenta y nueved mul diegamos selenda 4
mmu bollvarss oon scicndt ¢Antimas (BS. §69.274,70) por concepio de derechos de wduana pagados de mis.

2 S reiniegro oormespontionte 4 193 Irn:ums inmos, deberd ser solicitade lnlr It Givizadn de Rocaudaeisn de fa Giersmoa
Regionl de Tritubey dnbemon, o I jor que & 5u domi Fiacsl

1. El rittegro sl pconocida & howd por vla de la com don. de idad con lp exsahletidn en €] sticulin 4 ok
Cidign Orgimics Tribotari,

De s presenie 5o han elahonkdo dos (021 ciemplares TR R{IM k=nor & un Fodu efevio
Comapiqums ¥ Publiques

MORAIMA CAMPPOS DE MARTINEZ
Superintendente Nacional Tributario



